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§ 1 
OBOWIĄZKI RODZICÓW 

 
1. Rodzice przyprowadzają do przedszkola tylko dzieci zdrowe, bez objawów chorobowych. 

2. W przypadku stwierdzenia u dziecka alergii (np. przewlekły katar lub kaszel) rodzice są 
zobowiązani do przedłożenia zaświadczenia lekarskiego stwierdzającego alergię 
powodującą takie objawy. 

3. W przypadku alergii pokarmowych dziecka rodzice zobowiązani są do złożenia na 
piśmie wykazu produktów, które należy wykluczyć z jadłospisu dziecka. 

4. W stanach infekcji, chorób skórnych, zakaźnych oraz po urazach (zabiegi chirurgiczne                
i inne) dziecko nie może uczęszczać do przedszkola do czasu całkowitego wyleczenia. 

5. W przypadku złamań lub zwichnięć dziecko może uczęszczać do przedszkola po 
zapoznaniu rodzica z możliwościami wykluczenia dziecka z wybranych form aktywności 
fizycznej. 

6. Chore dziecko nie powinno mieć kontaktu z innymi dziećmi i uczestniczyć w zajęciach, 
gdy:  

1) jest zbyt chore, aby pozostać w przedszkolu z powodu złego samopoczucia, 
2) jest bardzo zakatarzone i kaszlące, 
3) jego stan wymaga fachowej opieki, 

7. Rodzice mają obowiązek zgłaszania nauczycielowi lub dyrektorowi placówki o wszelkich 
poważnych dolegliwościach i chorobach zakaźnych lub pasożytniczych dziecka.  

8. W przypadku pogorszenia się stanu zdrowia dzieci, rodzice odbierają dziecko  z 
przedszkola w ustalonym przez procedurę trybie. 

9. W przypadku, gdy rodzice nie są w stanie odebrać dziecka z placówki osobiście, mogą 
upoważnić inną osobę – zgodnie z „Procedurą przyprowadzania i odbierania dzieci”. 

 
§ 2 

UPRAWNIENIA I OBOWIĄZKI NAUCZYCIELA  
W PRZYPADKU STWIERDZENIA CHOROBY DZIECKA 

 
1. Nauczyciel w celu zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu dzieci                 

w przedszkolu może nie przyjąć dziecka, u którego widać wyraźne objawy infekcji. 

2. Nauczyciel w przypadku podejrzenia, że dziecko przyprowadzone do przedszkola          
jest  chore, informuje rodzica o: 

1) konieczności odebrania dziecka i udania się z nim do lekarza, 
2) wezwaniu pogotowia ratunkowego, gdy zdrowie/ życie dziecka jest zagrożone. 
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3. Nauczyciel ma obowiązek natychmiast wezwać rodziców /opiekunów/ gdy: 

1) dziecko skarży się na ból głowy, ucha, ma podwyższoną temperaturę ciała, 
wymioty i inne objawy niezagrażające jego zdrowiu i życiu, ale stanowiące 
dyskomfort zdrowotny i mogące być objawem rozwijającej się choroby, 

2) zaobserwuje u dziecka zmiany na skórze (wysypka, zmiany ropne, znaczne 
zaczerwienienia), 

3) dziecko ma problemy z oddychaniem spowodowane katarem, bólem gardła, 
kaszlem, 

4) dziecko ma biegunkę, wymioty, 
5) są widoczne symptomy chorób zakaźnych. 

4. Nauczyciel po zaobserwowaniu widocznych zmian u dziecka natychmiast telefonicznie 
powiadamia rodziców lub prawnych opiekunów o jego stanie zdrowia.  

5. W razie wyraźnego pogorszenia się stanu zdrowia dziecka przed przybyciem rodziców 
(opiekunów prawnych), nauczyciel powiadamia dyrektora przedszkola i wzywa 
pogotowie ratunkowe. 

6. Nauczyciel nie podaje dzieciom żadnych leków doustnych, wziewnych oraz w postaci 
maści i żelu.  

7. Nauczyciele w szczególnych przypadkach odizolowują chore dziecko od zdrowych dzieci 
zapewniając im w tym czasie opiekę.  

8. Nauczyciel jest zobowiązany monitorować stan zdrowia dziecka do chwili odebrania 
dziecka przez rodziców z przedszkola 

9. Przy odbiorze dziecka z przedszkola nauczycielka podaje rodzicom informację                             
o niepokojącym samopoczuciu lub zauważonych zmianach w zachowaniu dziecka                 
w czasie pobytu w przedszkolu. 

§ 3 
 

UPRAWNIENIA I OBOWIĄZKI NAUCZYCIELA W NAGŁYCH PRZYPADKACH 

 

1. Nauczyciel podejmuje działania pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych 
umiejętności oraz wzywa karetkę pogotowia ratunkowego w przypadku gdy stan zdrowia 
dziecka wymaga natychmiastowej interwencji lekarskiej: 

1) stan nagły (utrata przytomności, zasłabnięcia i omdlenia, złamania, krwotoki, 
zwichnięcia, urazy, ciała obce w nosie, gardle, oku, uchu, ukąszenia i użądlenia, 
oparzenia i odmrożenia, zatrucia). 

2. Nauczyciel powiadamia rodziców lub opiekunów prawnych dziecka o zaistniałej sytuacji. 

3. Nauczyciel udzielając pomocy, powinien: 
1) ocenić sytuację i zabezpieczyć teren, miejsce zdarzenia, 
2) ocenić stan poszkodowanego dziecka, 
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3) wezwać pomoc lub wyspecjalizowaną pomoc medyczną, jeśli jest taka potrzeba, 
4) zabezpieczyć poszkodowanego przed możliwością dodatkowego urazu                    

lub uszkodzenia, 
5) przystąpić do akcji ratowniczej.  

4. Należy zapewnić dziecku komfort psychiczny, mieć z nim ciągły kontakt słowny oraz być 
przy nim do czasu przejęcia przez służbę medyczną. 

5. Dziecko do czasu przybycia pogotowia ratunkowego, przybycia rodziców pozostaje pod 
opieką nauczyciela, dyrektora lub innej osoby z personelu przedszkola. 

6. O sposobie dalszego udzielenia pomocy dziecku decyduje lekarz pogotowia 
/ewentualnego przewiezienia dziecka do szpitala/ - zostaje spisany protokół .  

7. W przypadku nie przybycia na czas rodziców, prawnych opiekunów dziecka, nauczyciel, 
opiekun zajmujący się dzieckiem jedzie z nim do szpitala i tam oczekuje na przybycie 
rodziców. 

§ 4 
CHOROBY PASOŻYTNICZE ZAKAŹNE 

 

1. W przypadku wystąpienia u dzieci chorób pasożytniczych, zakaźnych nauczyciel 
natychmiast powiadamia rodzica o wystąpieniu u dziecka choroby.  

2. Rodzice, są zobowiązani do niezwłocznego odebrania dziecka z przedszkola i podjęcia 
leczenia.   

3. Przedszkole niezwłocznie powiadamia innych rodziców o wystąpieniu przypadków 
choroby pasożytniczej lub zakaźnej wśród dzieci. 

4. Rodzic zobowiązany jest do regularnego sprawdzania czystości skóry, włosów dziecka      
w celu wykrywania ewentualnej obecności pasożytów.  

5. Obowiązek wykonania zabiegów w celu skutecznego usunięcia chorób pasożytniczych 
spoczywa na rodzicach. 

6. W przypadku stwierdzenia wystąpienia u dziecka choroby zakaźnej, pasożytniczej          
lub zatrucia pokarmowego, rodzice wychowanka przedszkola zobowiązani są do 
poinformowania dyrektora placówki o zachorowaniu dziecka. 

7. W trakcie leczenia dziecko powinno pozostać w domu, żeby zapobiec przenoszeniu        
się choroby na inne dzieci uczęszczające do przedszkola. 

8. Dziecko wraca do przedszkola po zakończeniu leczenia.  

9. Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka, po przebytej chorobie zakaźnej, zobowiązani są 
do dostarczenia zaświadczenia od lekarza rodzinnego, że dziecko jest po zakończeniu 
leczenia, nie jest chore i nie jest możliwym źródłem zarażenia dla innych wychowanków 
przedszkola. 
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§ 5 
 

1. Dyrektor przedszkola nie zgłasza wystąpienia choroby zakaźnej, jednakże prowadzi 
działania mające na celu zapobieganiu rozprzestrzenianiu się chorób  (dodatkowa 
dezynfekcja, rygor higieniczny, informacja dla rodziców i opiekunów prawnych 
pozostałych wychowanków). 

2. W przypadku stwierdzenia wystąpienia chorób zakaźnych, zatruć pokarmowych             
lub przebywania na terenie przedszkola dzieci chorych, wzmaga się rygor higieniczny. 
Zwiększyć częstotliwość mycia i dezynfekcji stołów, sanitariatów, zabawek. 

3. W przedszkolu podejmowane są działania; 
1) uświadamiające rodzicom o odpowiedzialność za zdrowie i bezpieczeństwo               

ich dziecka,  
2) informowanie o skutkach infekcji i negatywnych skutkach zaniedbań w tym 

względzie, 
3) organizowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej dla dzieci. 

 
§ 6 

DZIECKO  PRZEWLEKLE  CHORE  W  PRZEDSZKOLU 

 
1. Przyjęcie do przedszkola dziecka przewlekle chorego następuje na wniosek rodziców 

/prawnych opiekunów/. 

2. Rodzice/prawni opiekunowie/ zobowiązani są do; 
1) przedstawienia zaświadczenia lekarskiego dotyczącego rozpoznania choroby 

przewlekłej oraz zaświadczenia o braku przeciwwskazań do uczęszczania dziecka 
do przedszkola, 

2) przedstawienia szczegółowej pisemnej informacji o chorobie dziecka, 
3) przedstawienia w formie pisemnej informacji dotyczącej sposobów postępowania 

z dzieckiem chorym oraz konieczności realizacji wskazanych stałych zaleceń        w 
czasie pobytu dziecka w przedszkolu, 

4) przedstawienia informacji dotyczących rodzaju koniecznych działań w razie 
wystąpienia nasilenia objawów choroby, 

5) przedstawienia informacji o ewentualnych ograniczeniach i zaleceniach 
dotyczących udziału dziecka w zajęciach. 

3. Każde podanie leków w placówce w szczególnie uzasadnionych przypadkach (dziecko 
przewlekle chore) odbywa się na pisemne upoważnienie rodziców. Załącznik nr 1. 
Rodzice zobowiązani są do dostarczenia zaświadczenia lekarskiego, które określa nazwę 
leku, dawkę, częstotliwość podawania i okres leczenia.  

4. Leki w przedszkolu mogą być podawane w szczególnych przypadkach, po to, aby 
umożliwić dziecku przewlekle choremu korzystanie z edukacji przedszkolnej. 
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5. Zgodę na podawanie leków dziecku może wyrazić nauczyciel, który odbył szkolenie z 
zakresu postępowania z dzieckiem przewlekle chorym w przedszkolu. Załącznik nr 2 

6. Jeśli nauczyciel wyrazi zgodę na podawanie dziecku leków w przedszkolu, należy: 
1) zobowiązać rodziców/opiekunów prawnych do przedłożenia pisemnego 

zaświadczenia lekarskiego o chorobie dziecka i o konieczności podawania dziecku 
leków na terenie placówki oraz nazwie leku, sposobie i okresie jego podawania, 

2) wymagać od rodziców/opiekunów prawnych pisemnego upoważnienia do 
kontroli cukru we krwi u dziecka chorego na cukrzycę lub podawania leków 
wziewnych dziecku choremu na astmę. 

6. Pracownicy przedszkola, którzy będą podawać leki bądź stosować inne konieczne 
działania wobec dziecka przewlekle chorego składają na piśmie zgodę na podjęcie tych 
działań. 

7. Poza przypadkiem podawania leków dzieciom przewlekle chorym, nauczyciele nie 
podają leków w innych sytuacjach, np. leków przeciwbólowych, syropów, witamin, 
antybiotyków.  

§ 7 

Obowiązki dyrektora 
 

1. Dyrektor na podstawie zaświadczenia lekarskiego i upoważnienia rodziców/opiekunów 
prawnych dyrektor wyznacza spośród pracowników, za ich zgodą, dwie osoby                 
do podawania leku dziecku, z których jedna podaje lek i odnotowuje ten fakt w rejestrze 
podawanych leków poprzez zapisanie imienia i nazwiska dziecka, nazwy podanego leku, 
daty i godziny podania oraz dawki, a druga nadzoruje ww. czynności; obydwie 
wyznaczone osoby są zobowiązane potwierdzić podanie dziecku leku i nadzorowanie      
tej czynności, składając czytelne podpisy pod sporządzonym rejestrem. 

2. Dyrektora przedszkola odpowiada za dostosowanie treści, metod i organizacji nauczania 
do możliwości psychofizycznych dzieci przewlekle chorych. 

3. Dyrektor przedszkola sprawuje opiekę nad dziećmi oraz stwarza warunki do ich 
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne. 

4. Dyrektor przedszkola organizuje szkolenia nauczycieli i pozostałych pracowników 
przedszkola w zakresie postępowania z przewlekle chorym dzieckiem na co dzień oraz     
w sytuacji zaostrzenia objawów czy ataku choroby. 

5. Opracowuje po konsultacji z lekarzem procedury postępowania w stosunku do każdego 
chorego dziecka, zarówno na co dzień, jak i w przypadku zaostrzenia objawów czy ataku 
choroby uwzględniając. 

6. Ustala zasady stałej współpracy z rodzicami (opiekunami) tego dziecka oraz zobowiązuje 
wszystkich pracowników placówki do bezwzględnego ich stosowania. 
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§ 8 
Obowiązki nauczycieli wobec dziecka przewlekle chorego 

 

1. Dostosowuje organizację procesu edukacyjnego do możliwości psychofizycznych dzieci 
przewlekle chorych. 

2. Poznaje dziecko, jego aktualną sytuację oraz zdobywa wiedzę na temat potrzeb dziecka. 

3.  Zdobywa wiedzę dotyczącą danej choroby i postępowania w sytuacji pogorszenia stanu 
zdrowia. 

4. Dostosowuje sposoby i formy nauczania do spowodowanych chorobą i sposobem jej 
leczenia aktualnych trudności dziecka, takich jak obniżenie koncentracji uwagi, 
męczliwość, wolne tempo pracy, zmienność nastroju, niecierpliwość, drażliwość oraz 
zmienność zachowań i zainteresowań. 

5. Czuwa nad przyjmowaniem leków przez dziecko przewlekle chore. 

6. Niezwłocznie informuje rodziców lub prawnych opiekunów o nasileniu choroby                       
u dziecka.  

§ 9 
Obowiązki nauczycieli wobec dziecka przewlekle chorego oraz grupy rówieśniczej 

 
1. Tworzy dobry klimat i przyjazne relacje w grupie rówieśniczej, zapobiega konfliktom. 

2. Przygotowuje dzieci zdrowe na spotkanie chorego kolegi, pomaga w akceptacji 
ewentualnych odmienności. 

3. Instruuje dzieci, jak należy chronić chorego kolegę i w jaki sposób można mu pomagać.  

4. Traktuje chore dziecko jako pełnoprawnego członka grupy rówieśniczej, na równi               
z innymi dziećmi, z takimi samymi prawami i obowiązkami. 

5. Motywuje do kontaktów i współdziałania z innymi dziećmi. 

6. Przydziela dziecku choremu odpowiednich do jego możliwości zadań i ról społecznych       
w zabawach i organizowanych zajęciach. 

7. Motywuje do aktywności — dostarcza dziecku wzmocnień i gratyfikacji poprzez 
chwalenie, nagradzanie. 

8. Wykazuje zainteresowanie sprawami dziecka —jego samopoczuciem, terminem 
badań kontrolnych i wynikami badań, nastrojem, sytuacją domową, a także sprawami 
niezwiązanymi z chorobą.  

 
 
 
 
 



 

8 

 

§ 10 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 
1. Z procedurą podawania leków dzieciom zostają zapoznani wszyscy pracownicy 

przedszkola oraz rodzice/prawni opiekunowie dziecka na pierwszym zebraniu grupowym 
w miesiącu wrześniu. 

2. Procedura obowiązuje wszystkich pracowników przedszkola, rodziców/prawnych 
opiekunów dzieci uczęszczających do przedszkola. 

3. Procedura pobytu dziecka chorego w Przedszkolu nr 79 wchodzi w życie z dniem 
podpisania. 

 

Warszawa, dnia __________________    Dyrektor Przedszkola nr 79 
          Anna Deptuła 
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Załącznik 1  

 
________________________________ 

Imię i nazwisko rodzica / opiekuna  

 

_____________________________________________________ 

Adres zamieszkania 

 

_________________________ 

Nr telefonu 
 
 

 

 

UPOWAŻNIENIE RODZICÓW/ PRAWNYCH OPIEKUNÓW 

DO PODAWANIA LEKÓW DZIECKU Z CHOROBĄ PRZEWLEKŁĄ 

 

 

Ja, niżej podpisany/a.................................................................................................................. 

(imię, nazwisko rodzica/opiekuna prawnego dziecka) 

upoważniam Panią/Pana: 

.................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................  

(imię, nazwisko nauczyciela/pracownika) 

 

do podawania mojemu dziecku ............................................................................................ 

(imię, nazwisko dziecka) 

leku 

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

................................................................. 

(nazwa leku, dawka, częstotliwość podawania/godzina, okres leczenia) 

 

 

Do upoważnienia dołączam aktualne zaświadczenie lekarskie o konieczności podawania 

leku.  

 

__________________________________________ 

(podpis rodziców/opiekunów prawnych dziecka)  
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Załącznik 2  
________________________________ 
Imię i nazwisko nauczyciela  
 
_____________________________________________________ 
Adres zamieszkania 
 
_________________________ 
Nr telefonu 
 
 

 

 

ZGODA NAUCZYCIELA/PRACOWNIKA PLACÓWKI 

NA PODAWANIE LEKÓW DZIECKU Z CHOROBĄ PRZEWLEKŁĄ 

 

 

Ja, niżej podpisany/a.................................................................................................................... 

(imię, nazwisko nauczyciela/pracownika) 

 

wyrażam zgodę na podawanie dziecku................................................................................  

                                                         (imię, nazwisko dziecka) 

leku.............................................................................................................................................. 

...................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................... 

(nazwa leku, dawka, częstotliwość podawania/godzina, okres leczenia) 

 

Oświadczam, że zostałem poinstruowany o sposobie podania leku, wykonywania 

czynności medycznej.  

 

 

 

__________________________________________ 

(imię, nazwisko nauczyciela/pracownika placówki) 

 

 

 

 

Warszawa, dnia _______________________ 


